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L ei tbild

1
Wir empfangen junge Menschen mit Wertschatzung, schaffen Vertrauen und begleiten sie
verantwortlich auf ihrem beruflichen und personlichen Bildungsweg.

2
Wir geben ihnen Raum Schllisselqualifikationen durch eigenstandiges Lernen und Handeln zu
entwickeln.

3
Wir befahigen sie zu kundenorientierter Beratung unter Beachtung ethischer und fachlicher Grundsatze.

4
Wir starken ihre Chancen am Arbeitsmarkt durch ein qualitativ hochwertiges und flexibles Lernangebot.

5
Wir erdffnen weitere berufliche Perspektiven durch Lernangebote mit Zertifizierung.

6
Wir fordern die Identifikation mit der Schule durch gemeinsame aktive Gestaltung des Schullebens.

7
Wir kommunizieren offen und arbeiten konstruktiv und zielgerichtet zusammen.

8
Wir gestalten die Arbeitsbedingungen so, dass die Gesundheit der Mitarbeiter erhalten wird und fordern
gegenseitige Wertschatzung im menschlichen Miteinander.

9
Wir machen unsere Aufgaben, Ziele und Methoden allen Schiilern, Kollegen und Ausbildungsbetrieben
transparent.

10
Wir nutzen konsequent Fortbildungsangebote und stellen uns so dem schnellen beruflichen Wandel.

11
Wir sichern die Qualitat unserer Arbeit in Eigenverantwortung der Schule und der Mitarbeiter durch
einen systematischen Schulentwicklungsprozess.

12
Wir verabschieden unsere Schiler als gut ausgebildete, verantwortungsbewusste
Personaldienstleistungskaufleute, Sozialversicherungsfachangestellte und Versicherungskaufleute und

als selbstbewusste, mindige Burger.
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